ZARZADZENIE NR OR.0050.1366.2023
PREZYDENTA MIASTA ZORY

z dnia 3 pazdziernika 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach
oraz okreslenia regulaminu konkursu.

Na podstawie art. 16 ust. 1 oraz ust.3e ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz. 194 z pézn. zm.), oraz § 15 ust.2
statutu Miejskiego O$rodka Kultury w Zorach, stanowigcego zatgcznik nr. 2 do Uchwaty Nr 108/VII1/03 Rady
Miasta Zory z dnia 26.06.2003 r. w sprawie nadania statutéw jednostkom organizacyjnym miasta.

Zarzagdzam:

§1.

Ogfosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Oérodka Kultury w Zorach z siedzibg
ul. Dolne Przedmiescie 1, 44-240 Zory. Tre$é ogtoszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Szczegbtowe zasady przeprowadzenia konkursu okresla regulamin konkursu, stanowigcy zatacznik
nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Kandydata na stanowisko dyrektora wytoni Komisja konkursowa powotana odrebnym
zarzgdzeniem.

§4.

Wykonanie zarzgdzenia powierzam naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.

§ 5.

Prezydent Miasta Zory moze podjaé decyzje o uniewaznieniu konkursu bez podawania przyczyny.
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§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Zory

Waldemar Socha
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Zatacznik Nr 1 do zarzgdzenia Nr OR.0050.1366.2023
Prezydenta Miasta Zory
z dnia 3 pazdziernika 2023 r.
Ogtoszenie o konkursie
na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach Prezydent Miasta Zory ogtasza konkurs na

stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach, z siedziba przy ul. Dolne Przedmiescie 1, 44-
240 Zory, na okres 5 lat.

1. Wymagania niezbedne:
a) obywatelstwo polskie,
b) wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

¢) udokumentowane, co najmniej 5-letnie doswiadczenie zawodowe potwierdzone poprzez: $wiadectwa
pracy, umowy cywilno — prawne, zaswiadczenia, zaswiadczenie o prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej;

2. Dodatkowym atutem bedzie:

a) udokumentowane doswiadczenie w pracy w instytucjach kultury lub innych podmiotach prowadzacych
dziatalno$¢ w sferze kultury;

b) uzyskane w formie studidéw licencjackich, magisterskich lub studiow podyplomowych wyksztatcenie
z zakresu zarzadzania, zarzgdzania w kulturze, ekonomii, prawa, kierunkéw artystycznych;

c¢) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzie¢ zwigzanych z dziatalnoscig kulturalng
i twdrczoscig artystyczng;

d) umiejetnosci menadzerskie i organizacyjne, doswiadczenie w kierowaniu zespotem;

e) doswiadczenie w pracy z grupami mtodziezowymi, artystycznym, seniorami oraz z innymi $Srodowiskami
twérczymi;

f) doswiadczenie we wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi, w tym w realizacji projektéw z dziedziny
kultury i sportu;

g) znajomos¢ zagadnien i doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych, w tym
Srodkow z programow Unii Europejskiej;

h) znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B1;
i) posiadanie prawa jazdy kat. B.
3. Aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne):

a) autorska koncepcje programowa, organizacyjng i ekonomiczng dziatania Miejskiego Oérodka Kultury w Zory
na okres 3 lat, przy uwzglednieniu mozliwosci budzetowych instytucji oraz srodkédw zewnetrznych
(maksymalnie 15 stron formatu A4, czcionka Calibri 12 pkt, interlinia 1,5 wiersza),

b) Cv,

c) list motywacyjny,

d) kopie dyplomu lub zaswiadczenie z uczelni potwierdzajgce kwalifikacje,
e) dokument potwierdzajacy staz pracy,

f) list motywacyjny,

g) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

h) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
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i) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

j) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

k) oswiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi;

I) oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz informacje zawarte w ofercie stanowia
informacje publiczna,

m) oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu, iz jego dane osobowe w przypadku zatrudnienia
podlegajg obowigzkowi publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej W toku postepowania kwalifikacyjnego
mozna przedstawi¢ dodatkowe dokumenty.

4. Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna:
a) przesta¢ poczta na adres: Urzad Miasta Zory, Al. Wojska Polskiego 25, 44-240 Zory,

b) ztozy¢ w punktach Informacji znajdujacych sie w budynkach Urzedu Miasta Zory przy Al. Wojska Polskiego
25 lub Rynek 9 w godzinach pracy urzedu,Dokumenty nalezy opatrzy¢ dopiskiem ,Konkurs na dyrektora
Miejskiego Osrodka Kultury” i ztozy¢ w zamknietej kopercie w terminie do 24 pazdziernika 2023 r.
(decyduje data wptywu do urzedu).

5. Zakres zadan na tym stanowisku:
a) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Miejskiego Oérodka Kultury w Zorach i tworzenie planéw jego rozwoju;

b) petnienie obowigzkow pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy w stosunku do pracownikéw
zatrudnionych w Miejskim O$rodku Kultury w Zorach;

¢) wydawanie zarzadzen i regulaminéw wewnetrznych,

d) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i sSrodkami finansowymi;

e) opracowywanie planéw finansowych oraz wnioskéw inwestycyjnych i przedstawianie ich Organizatorowi;
f) aktywne poszukiwanie i pozyskiwanie zewnetrznych zrédet finansowania dziatalnosci statutowej;

g) przedstawianie organizatorowi i wtasciwym instytucjom planéw i sprawozdan okreslonych odrebnymi
przepisami.

6. Tryb naboru:Konkurs przeprowadzany bedzie dwuetapowo. Przebieg poszczegdlnych etapdw okresla
regulamin konkursu.

7. Przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej bedzie:

a) znajomosc przepisdow prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo
zamoéwien publicznych, prawa pracy,

b) znajomoéci problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach;

c) przedstawiona przez kandydata koncepcja programowa, organizacyjna i ekonomiczna dziatania Miejskiego
Oérodka Kultury w Zory — w szczegdlnoéci w zakresie mozliwosci jej realizacji i zrédet finansowania

d) dodatkowo sprawdzane bed3a: kreatywnosé, inicjatywa i umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania
probleméw, komunikatywnosé¢, wysoka kultura osobista.

8. Informacje dodatkowe

a) Dokumenty ztozone przez kandydata, ktory zostat wytoniony w procesie rekrutacji, zostang dotgczone do
jego akt osobowych.

b) Dokumenty ztozone przez kolejnych kandydatéw, ktérzy nie zostali wybrani bedg przechowywane przez
okres 3 miesiecy od daty zakonczenia postepowania konkursowego. Jesli nie bedg odebrane przez
kandydata, zostang komisyjnie zniszczone.
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c) Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Miasta w Zorach po uptywie okre$lonego w ogtoszeniu o konkursie
terminu, nie bedg rozpatrywane i zostang komisyjnie zniszczone.

d) Korespondencja z uczestnikami konkursu odbywac sie bedzie drogg elektroniczng na adres wskazany przez
kandydata w ofercie lub telefonicznie.

e) Postepowanie konkursowe rozpoczyna sie w dniu opublikowania ogtoszenia.
f) Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego: 17 listopada 2023 r.
g) Kandydaci zostang powiadomieni o miejscu i terminie rozméw kwalifikacyjnych.

h) Kandydat wytoniony w konkursie zostanie zatrudniony na stanowisku dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Zorach na warunkach wskazanych przez Prezydenta Miasta Zory.

i) Dokumenty i informacje dotyczgce warunkéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania Miejskiego
Oérodka Kultury w Zorach, w tym plany finansowe oraz inne ogélne informacje na temat dziatalnoéci
instytucji kultury bedg udostepniane kandydatom przez Miejski Osrodek Kultury w Zorach na zasadach
dostepu do informacji publicznej.

j) Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach oraz Informacja
o wyniku konkursu zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej bip.zory.pl, na stronie
internetowej www.zory.pl a takze www.mok.zory.pl oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miasta Zory.

k) Administratorem danych osobowych kandydatéw jest Prezydent Miasta Zory, 44-240 Zory, al. Wojska
Polskiego 25, nr tel. 32 4348200, e-mail: umzory@um.zory.pl

[) Dane osobowe kandydatéw bedg przetwarzane wytacznie w celu rekrutacji pracownika na stanowisko
okreslone w ogtoszeniu o konkursie.
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Zatacznik Nr 2 do zarzgdzenia Nr OR.0050.1366.2023
Prezydenta Miasta Zory
z dnia 3 pazdziernika 2023 r.

Regulamin konkursu
na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach

§1.

Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego O$rodka Kultury w Zorach, 27-ul. Dolne Przedmiescie 1, 44-
240 Zory na okres 5 lat, zwanego dalej , dyrektorem”, ogtasza Prezydent Miasta Zory.

§2.

1. Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej ,,Komisjg", powotana przez
Prezydenta Miasta Zory.

2. Kazdy cztonek Komisji przed przystgpieniem do pracy sktada o$wiadczenie, iz nie przystepuje do
konkursu, nie jest matzonkiem, krewnym lub powinowatym kandydata, albo nie pozostaje wobec kandydata
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego
obiektywizmu i bezstronnosci. W przypadku wystgpienia tych okolicznos$ci Przewodniczacy Komisji informuje
o tym Prezydenta Miasta Zory, ktéry podejmuje niezwtocznie decyzje o wytaczeniu cztonka Komisji z jej sktadu
i wyznacza inng osobe z zachowaniem trybu dla powotania tego cztonka.

3. Pracami Komisji konkursowej kieruje jej Przewodniczacy.

4. Prace Komisji konkursowej sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 jej
cztonkdéw.

5. Przewodniczgcy Komisji ustala miejsce i termin posiedzenia Komisji.
6. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokét.
7. Za prace w Komisji nie przystuguje wynagrodzenie.

8. Decyzje Komisji podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdow w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
Przewodniczacego.

9. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji.

10. Komisja przeprowadza postepowanie konkursowe w dwadch etapach:
- pierwszy etap - weryfikacja formalna ofert kandydatéw oraz ocena przedtozonej koncepcji autorskiej,
- drugi etap — rozmowa kwalifikacyjna.

11. Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania tajemnicy co do tresci ztozonych ofert, a w
szczegdlnosci autorskich koncepcji programowych, organizacyjnych i ekonomicznych funkcjonowania
Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach i nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Komisji, ktére moga
naruszac dobra osobiste kandydatéw.

§3.

Rozpatrzenie wnioskéw pod wzgledem formalnym nastgpi w terminie do 14 dni, liczac od pierwszego dnia
po uptywie terminu sktadania ofert.

§4.

1. Pierwszy etap konkursu, bez udziatu kandydatéw obejmuje:
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a) ocene kompletnosci i terminowosci ztozonych ofert,

b) ocene zgodnosci ofert z wymaganiami niezbednymi podanymi w ogtoszeniu
o konkursie,

¢) zapoznanie sie ze ztozonymi przez kandydatéw dokumentami oraz koncepcjami programowymi,
organizacyjnymi i ekonomicznymi funkcjonowania Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach,

d) podjecie decyzji o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydatéw do drugiego etapu konkursu.
Komisja podejmuje wiekszoscig gtosdw decyzje o zakwalifikowaniu kandydata do drugiego etapu,

e) poinformowanie kandydatdw droga elektroniczng lub telefoniczng o dopuszczeniu do drugiego etapu
konkursu, z podaniem terminu i miejsca przeprowadzenia rozmowy z kandydatem,

2. Rozstrzygniecia Komisji o dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata do drugiego etapu
konkursu sg ostateczne.

§5.

1. Kandydat dopuszczony do drugiego etapu postepowania konkursowego, ktéry nie zgtosi sie we
wskazanym terminie na rozmowe z Komisjg, zostaje wytgczony z postepowania konkursowego.
Przewodniczacy Komisji moze w nadzwyczajnych okolicznosciach zdecydowac o wyznaczeniu innego terminu
dla kandydata.

2. Drugi etap konkursu przeprowadza sie niezwtocznie po zakoriczeniu pierwszego etapu konkursu.
3. Drugi etap konkursu obejmuje:

a) indywidualne rozmowy Komisji z kandydatami pod katem stopnia spetniania kryteriéw podanych
w ogfoszeniu i przydatnosci kandydatéw na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach.
W szczegdlnosci w zakresie: znajomosci problematyki bedgcej przedmiotem dziatalnosci Miejskiego
Oérodka Kultury w Zorach; znajomosci przepiséw prawa dotyczacych organizowania i prowadzenia
dziatalnos$ci kulturalnej; finanséw publicznych, w tym zasad gospodarki finansowej w instytucjach kultury;
prawa pracy oraz przedstawionej koncepcji programowej, organizacyjnej i ekonomicznej funkcjonowania
Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach,

b) zamknietg dyskusje cztonkdw Komisji na temat kandydatéw — po zakonczeniu rozméw z kandydatami,
c) glosowanie nad wyborem kandydata na dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach.

4. Komisja dokonuje wyboru kandydata w gtosowaniu jawnym, pisemnym na karcie do gtosowania,
stanowigcej zatacznik do niniejszego regulaminu.

5. Kazdemu cztonkowi Komisji przystuguje jeden gtos.

6. Komisja wybiera kandydata, ktory uzyskat najwiekszg liczbe gtoséw, ale nie mniej niz 50% oddanych
gtosow.

7. W przypadku, gdy taka sama najwiekszg liczbe gtoséw otrzymato dwéch lub wiecej kandydatow albo
zaden z kandydatow nie uzyskat minimum 50% oddanych gtoséw, Komisja przystepuje do drugiego
gtosowania. Do drugiej tury gtosowania dopuszcza sie jedynie kandydatéw, ktérzy uzyskali w pierwszej turze
gtosowania dwie kolejne najwieksze liczby oddanych gtosow.

8. W razie takiej samej liczby gtoséw, oddanych w drugiej turze na kandydatéw, decyduje gtos
Przewodniczacego Komisji.

9. Komisja rekomenduje Prezydentowi Miasta Zory kandydata na dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Zorach.
§7.

1. Po zakoniczonym postepowaniu konkursowym Komisja sporzadza protokot koricowy, ktéry podpisujg jej
cztonkowie.
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2. Protokét zawiera w szczegdlnosci:

a) sktad komisji przeprowadzajacej konkurs,

b) imiona i nazwiska kandydatéw,

¢) imiona i nazwiska kandydatow spetniajgcych wymogi formalne,
d) informacje o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatéw,
e) informacje o wynikach postepowania konkursowego,

f) uzasadnienie wyboru wskazanego kandydata.

3. Komisja konczy dziatalnosc i ulega rozwigzaniu po dokonaniu czynnosci, do ktdérych zostata powotana.

Decyzje co do powotania rekomendowanego kandydata na dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Zorach albo co do ponownego ogtoszenia konkursu podejmuje Prezydent Miasta Zory.

Obstuge Komisji konkursowej zapewnia Wydziat Organizacyjny Urzedu Miasta w Zorach.

W2zér karty do gtosowania na kandydata

na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Zorach

Lp.

Imie i nazwisko kandydata

oddany gtos*

* mozna oddad tylko jeden gtos poprzez postawienie znaku ,x” w odpowiednim

wierszu e dat
a i podpis cztonka Komisji
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